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1.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

Pretende-se que o estudante adquira conhecimentos e competéncias de planificagéo,
organizagao, coordenagao e avaliagao na implementagao e na execugao do processo de
conslituigdo de sociedades comerciais (empresas) e efetue os respetivos movimentos
contabilisticos em fungédo da forma de realizagdo de capital, assim como em processos
de transformagéo, de liquidagdo e de extinggo das mesmas.

Pretende-se, ainda, que o estudante consiga contabilizar e enquadrar, no dmbito do
Codigo das Sociedades Comerciais (CSC) e do Sistema de Normalizagédo Contabilistico
(SNC), factos patrimoniais que envolvam alteragdes na composi¢do dos Capitais
Préprios.

Por dltimo, o estudante devera adquirir competéncias que lhe permitam desenvolver o
processo formal (etapas, orgaos intervenientes e prazos) de Prestagdo de Contas aos
socios e outros drgaos societarios, bem como o depdsito legal da mesma.

2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Introducgéo
1.1, Objetivos
1.2. Importancia e funcionamento

2. Constituicdo de Sociedades
2.1. Enquadramento legal das Sociedades no CSC
2.2. Formalidades legais
2.3. Contabilizagao: subscrigao e realizagéo

3. Caracterizagao do Capital Social
3.1. Conceito de capital préprio, capital nominal e capital alheio
3.2. Caracterizagao das participagdes dos sécios no capital sob a forma de quotas
3.3. Caracterizacao das participagdes dos socios no capital sob a forma de acgoes
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4. Analise das Contas de Reserva e Aplicagao de Resultados
4.1. Objetivos e classificagdo das reservas
4.2. Distingdo entre reservas, capital, depreciagdes/amortizagbes, ajustamentos
provisdes
4.3, Contabilizagao das reservas
4.4, Excedentes de revalorizagao
4.5. Conceitos de resultados distribuivel no ambito do CSC
4.6. Limites e minimos legais aplicaveis a distribuigdo de resultados
4.7. Aplicagdes de resultados

[

5. AlteragOes ao Valor do Capital Social
5.1. Condicionalismos as Alteragdes do Contrato
5.2. Aumento do Capital
5.3. Prestagoes suplementares e prestacdes acessorias
5.4. Reintegragao do capital e art. 35.° do CSC
5.5. Quotas e agdes proprias
5.6. Reducéo do Capital
5.7. Amortizagac do capital

6. Estrutura dos 6rgdos Sociais no Ambito do CSC
6.1. Geréncia e Fiscalizagdo das Sociedades por quotas
6.2. Administracao e fiscalizagdo das sociedades anonimas

7. A Prestacéo de contas nas Sociedades Comerciais
7.1. Competéncias para elaboragdo, aprovagéo e prazos para a prestacéo de contas
7.2. A prestagéo de contas aos detentores de capital
7.3. A informagio empresarial simplificada (IES)

8. Dissolugéo, Liguidagao e Transformagdo de Sociedades
8.1. Requisitos, condigdes e procedimentos para liquidagao
8.2. Procedimentos, prazos e competéncias para a dissolugéo
8.3. Transformag&o de sociedades: requisitos e enquadramento legal

3. DEMONSTRAGCAO DA COERENCIA DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM
0S OBJETIVOS DA UC

A interpretagdo dos factos patrimoniais relacionados com a constituigdo, existéncia e
extingdo das sociedades comerciais s6 & possivel com o devido enquadramento legal

{atraves do Cddigo das Sociedades Comerciais) e normativo (Sistema de Normalizacao
Contabilistica).

A estruturacdo dos conteldos por critério cronoldgico (desde a criagdo da Sociedade
Comercial até & sua extingdo) permitira que os objetivos propostos sejam atingidos de forma
progressiva, possibilitando um enquadramento légico, quer a nivel legal, quer normativo.
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4. BIBLIOGRAFIA PRINCIPAL
Legislagdo:

» Codigo das Sociedades Comerciais (Decreto-Lei n.° 262/86, de 2 de setembro) e
alteragdes subsequentes

+ Sistemas de Normalizagao Contabilisticos (Decreto-Lei n.° 158/2009, de 13 de julho) e
legislagido complementar

+ Normas Contabilisticas de Relato Financeiro (NCRF) relacionadas com UC.

Livros:

= Borges, A. Rodrigues, A. e Rodrigues, R. (2010). Elementos de Contabilidade Geral. 25.°
Edigao. Areas Editora, Lisboa.

e Costa, C. e Alves, G. (2008). Contabilidade Financeira. 7.° Ed. Platano Editora.
» Gongalves, M. (2011). Coniabilidade Geral, 1.% Edigao, Platano Editora.

* Rodrigues, J. (2011). SNC - Sistemas de Normalizagao Contabilistico — Explicado. 2.°
Edicao, Porto Editora.

» Rodrigues, A. et al. (2010). SNC CF: Sua aplicagdo. Coimbra: Almedina

» Santos, A. e Marques, L. (2003). Contabilidade das Sociedades Comerciais. Guarda:
ESTG-IPG
Silva, G. et al.{2008). Contabilidade das Sociedades. Lisboa: Platano Editora..

+ Conteidos e Exercicios produzidos e da responsabilidade da docente e disponibilizados
em e-L.earning na Plataforma Blackboard Learn -
hitp:/twintwo.ipg.pt/webapps/portal/frameset.jsp

5. METODOLOGIAS DE ENSINO (REGRAS DE AVALIAGAO)

METODCLOGIAS DE ENSINO:

Ligho expositiva, com recurso a divulgagdo de conteidos multimédia, divulgagdo de
informacéo relevante em plataforma de e-leaming; trabalho de campo; estudo de casos;
trabalho de grupo; orientagao tutorial.

METODOLOGIAS DE AVALIAGAO:

Avaliagdo continua - o estudante obtém aprovagéo, ficando dispensado de exame, quando a
média ponderada dos seguintes trés fatores for igual ou superior a 10 valores: (i) realizagao
de frequéncia (60%), com nota minima de 8 valeres; (i) elaboracio de dois trabalhos de
grupo (20%, cada) composto por 2 elementos. Os frabalhos séo valorizados numa escala de
0 a 20 valores, segundo os seguintes critérios: aplicagdo dos contetidos propostos (35%]);
redacao escrita {35%); apresentagio e discussao na aula (30%).

Avaliagdo final - o estudante que néo tendo obtido aprovagéo na Avaliagao continua ou que
nao a tenha realizado, pode submeter-se a avaliagdo nas épocas de exame. A prova tem a
duragi@o de 150 minutos e o estudante obtém aprovagéo quando a classificagéo do exame
for igual ou superior a 10 valores.
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6. DEMONSTRAGAO DA COERENCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS
OBJETIVOS DA UNIDADE CURRICULAR

Considera-se o método expositivo como o método mais eficaz na transmissdo dos
conhecimentos aos estudantes com vista a atingir os objetivos propostos. O recurso a este
método permite a sistematizagio necessdria ao enquadramento conceptual e legal das
matérias abordadas permitindo, posteriormente, com recurso ao estudo de casos e
simulagdo, a abordagem técnica as questbes, com vista a que os estudantes possam
identificar as suas dificuldades ou lacunas face aos objetivos.

A realizagdo de um trabalho sobre um dos objetivos da UC numa fase final possibilita
averiguar e valorizar a forma como as matérias foram assimiladas pelos estudantes.

O estudo de casos e o trabalho de grupo, e respetivo debate, procuram abordar
tecnicamente as questbes em estudo, tendo previamente os estudantes que efetuar trabalho
de campo na pesquisa do relatéric e contas a analisar.

A orientag&o tutorial pretende auxiliar na identificagéo de lacunas ou dificuldades, bem como
na consolidagao de conhecimentos adquiridos.

De entre os métodos utilizados, realga-se pela sua importancia:

a) Método expositivo tedrico-pratico com recurso & divulgagio de conteddos multimédia -
para que o estudante ganhe conhecimentos na drea da contabilidade através da dinamica
do processo de aprendizagem que ¢ impulsionado com a utilizac&o de meios audiovisuais;

b) Disponibilizagdo de contetidos multimédia em e-learning — para que o estudante aceda
aos conteludos da unidade curricular através de novos métodos, atividades e ferramentas de
comunicagao;

c) Estudo de casos — para que o estudante ganhe competéncias nas dreas em estudo,
implicando uma abordagem pratica através de estudo de casos;

d) Trabalho de grupo, a Pesquisa individual e o Trabalho de campo - pretende-se que os
estudantes consigam operacionalizar o tema em estudo;

e} Orientagéo tutorial - permitird uma melhor consolidagdo de conhecimentos.

Data:
Guarda, 22 de Junho de 2015
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(Docente da UC) {Coordenadora da Area Disciplinar)
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