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1. OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

O estudante obterd conhecimentos e competéncias com vista a:

analisar os principais conceitos de auditoria e sua inter-relacéo;

compreender a importancia da auditoria na credibilizacdo da informacéo financeira
(a nivel nacional e internacional);

caraterizar e descrever as etapas da fase de planeamento de uma auditoria;
compreender o enquadramento legal das auditorias e tipos de auditorias;

identificar os objetivos e pontos fracos dos sistemas de controlo interno e a sua
importancia no trabalho de auditoria;

descrever os principais procedimentos de auditoria a adotar nas diferentes areas das
Demonstrac¢des Financeiras;

analisar e reconhecer aplicabilidade dos diversos relatérios de auditoria;
compreender todas as etapas e resultado final de uma auditoria.

2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1) Introducéo
1.1) Objetivos da informacéo financeira e referencial contabilistico do SNC/IASB
1.2) A auditoria e a credibilizacdo da informacéao financeira
1.3) A auditoria em Portugal — Revisores Oficiais de Contas
1.4) Estatuto Profissional e Cédigo de Etica e Deontologia
1.5) Tipos de Auditorias

2) Conceitos de Auditoria
2.1) Definicdo de auditoria e sua importancia
2.2) Procedimentos de auditoria
2.3) Normas de Auditoria (OROC; IFAC)
2.4) Materialidade e Risco em Auditoria
2.5) Fraude e erros
2.6) Partes relacionadas
2.7) Trabalhos de outros peritos
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3) Sistemas de Controlo Interno
3.1) Conceito
3.2) Objetivos dos sistemas de controlo interno
3.3) Limitacdes dos sistemas de controlo interno
3.4) A importancia do controlo interno no trabalho de auditoria

4) Planeamento e documentagéo do trabalho de auditoria
4.1) O Planeamento da auditoria
4.2) Programas de trabalho (objetivos e procedimentos)
4.3) Papéis de trabalho

5) Relatérios de Auditoria
5.1) Certificacéo Legal das Contas — modalidades
5.2) Relatorio de recomendac@es e do trabalho de auditoria
5.3) Relatdrio do Conselho Fiscal / Fiscal Unico

6) Procedimentos de auditoria nas diferentes areas das Demonstra¢des Financeiras

6.1)
6.2)
6.3)
6.4)
6.5)
6.6)
6.7)
6.8)
6.9)
6.10)
6.11)
6.12)
6.13)
6.14)
6.15)
6.16)

Caixa e Bancos

Compras, fornecedores e dividas a pagar
Vendas, clientes e dividas a receber
Diferimentos e acréscimos

Inventarios

Investimentos Financeiros

Ativos Fixos Tangiveis e Ativos Intangiveis
Depreciacfes e amortizacdes

Imparidades

Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes
Empréstimos obtidos e respetivos custos
Estado e outros entes publicos

Impostos diferidos

Contratos de Construcao

Capital, Reservas e Resultados Transitados
Rendimentos, Gastos e Resultados

3. DEMONSTRACAO DA COERENCIA DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM
OS OBJETIVOS DA UC

1) Introducéo
(com o objetivo de sensibilizar os estudantes para a importancia da auditoria na
credibilizagcdo da informacao financeira (a nivel nacional e internacional) e compreender o
enquadramento legal das auditorias e tipos de auditorias)

2) Conceitos de Auditoria
(com o objetivo do estudante efetuar a analise critica dos principais conceitos de auditoria e
sua inter-relacdo numa auditoria)

Pagina |2



olitécnico
Eia|Guarda GUIA DE FUNCIONAMENTO DA

T e UNIDADE CURRICULAR MODELO

de Tecnologia e Gestao PED.008.02

3) Sistemas de Controlo Interno
(com o objetivo do estudante identificar os objetivos e pontos fracos dos sistemas de
controlo interno e a sua importancia no trabalho de auditoria)

4) Planeamento e documentagéo do trabalho de auditoria
(com o objetivo do estudante efetuar a caraterizacdo e descricdo das etapas da fase de
planeamento de uma auditoria)

5) Relatérios de Auditoria
(com o objetivo do estudante realizar a andlise e reconhecimento da aplicabilidade dos
diversos relatérios de auditoria)

6) Procedimentos de auditoria nas diferentes areas das Demonstrages Financeiras
(com o objetivo do estudante descrever os principais procedimentos de auditoria a adotar
nas diferentes areas das Demonstracdes Financeiras e compreender todas as etapas e
resultado final de uma auditoria)

4. BIBLIOGRAFIA PRINCIPAL

Baptista da Costa, C. (2018). Auditoria Financeira. — Teoria e Pratica. 122 Ed. Lisboa: Rei
dos Livros.

Baptista da Costa, C. e Alves, G.C. (2011). Casos Praticos de Auditoria Financeira. 62 Ed.
Lisboa: Rei dos Livros.

Baptista da Costa, C. e Alves, G.C. (2014). Contabilidade Financeira. 92 Ed. Lisboa: Rei dos
Livros.

Borges, A.; Rodrigues, R. e Rodrigues, J.A. (2014). Elementos de Contabilidade Geral. 262
Ed. Lisboa: Areas Editora.

David, F. (2019). Auditoria Financeira: Casos de Estudo. Guarda: ESTG.

Marcal, N. e Marques, F.L. (2011). Manual de Auditoria e Controlo Interno no Sector Publico.
Lisboa: Edi¢cbes Silabo.

Morais, G. e Martins, I. (2013). Auditoria Interna, Funcéo e Processo. 4.2 ed. Lisboa: Areas
Editora.

Rodrigues, J. (2017). SNC - Sistema de Normalizagdo Contabilistica Explicado. 6.2 ed.
Porto: Porto Editora.

ISA — Normas Internacionais de auditoria do IFAC
Artigos de publicacdes periddicas e Legislagdo com relevancia na area.

Sites:
- www.cnc.min-financas.pt
- WWw.oroc.pt
- www.occ.pt
- www.iasb.org
- www.ifac.org
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5. METODOLOGIAS DE ENSINO (REGRAS DE AVALIACAO)

METODOLOGIAS DE ENSINO:

Método expositivo tedrico-pratico com utilizacdo de meios audiovisuais; Estudo de casos;
Seminario; Disponibilizacdo de conteudos em e-learning; Ferramentas de trabalho
colaborativo; Sessbes de colaboracao periddica.

METODOLOGIAS DE AVALIACAO:

Avaliacdo continua: o estudante obtém aprovacao quando a média ponderada de trés
fatores, de realizacdo obrigatéria, for igual ou superior a dez (10) valores, numa escala
inteira entre zero e vinte, sendo dispensado de exame. Primeiro fator: realizacdo de uma
prova escrita (com consulta), sendo a mesma realizada em data fixada pela Direcdo da
ESTG. Este fator é ponderado com 50% da nota final. Seqgundo fator: realizagdo de um
trabalho de investigacao relativo a Certificacdo Legal de Contas (grupo de 4 elementos, no
maximo), com entrega em formato papel e suporte digital, e apresentagéo e discussao em
sala. Este fator € ponderado com 45% da nota final. Terceiro fator: assisténcia e
participacdo, comprovada, a um semindrio. Este fator € ponderado com 5% da nota final.

Avaliacdo na época de Exame Normal: o estudante obtém aprovacdo quando a média
ponderada de trés fatores, de realizac@o obrigatoria, for igual ou superior a dez (10) valores,
numa escala inteira entre zero e vinte, sendo dispensado de exame. Primeiro fator:
realizacdo de uma prova escrita (com consulta), sendo a mesma realizada em data fixada
pela Direcdo da ESTG. Este fator é ponderado com 50% da nota final. Segundo fator:
realizacdo de um trabalho de investigacao relativo a Certificagdo Legal de Contas (grupo de
4 elementos, no maximo), com entrega em formato papel e suporte digital, e apresentagéo e
discussdo em sala. Este fator € ponderado com 45% da nota final. Terceiro fator: assisténcia
e participacdo, comprovada, a um semindrio. Este fator € ponderado com 5% da nota final.

Avaliacdo na época de Exame de Recurso: o estudante que ndo tenha obtido
aproveitamento na avaliagdo continua da unidade curricular ou ndo a tenha realizado, obtém
aprovacao quando a classificacdo do exame (com consulta) seja igual ou superior a dez (10)
valores, numa escala inteira entre zero e vinte, em datas fixadas pela Direcédo da ESTG.

6. DEMONSTRACAO DA COERENCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS
OBJETIVOS DA UNIDADE CURRICULAR

e Método expositivo tedrico-pratico com utilizacdo de meios audiovisuais - para que o
estudante ganhe conhecimentos na area da auditoria financeira através da dindmica do
processo de aprendizagem que € impulsionado com a utilizacdo de meios audiovisuais;

e Estudo de casos — para que o estudante ganhe conhecimentos e competéncias com
vista a compreender a importancia da auditoria na credibilizacdo da informagéo
financeira (a nivel nacional e internacional) e o enquadramento legal das auditorias e
tipos de auditorias, implicando uma abordagem pratica através de estudo de casos;

e Seminario - para que o estudante ganhe conhecimentos na area da auditoria financeira
em contexto real através das experiéncias de personalidades de reconhecido mérito
nacional e internacional;
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e Disponibilizagdo de conteidos multimédia em e-learning — para que o estudante aceda
aos conteudos da unidade curricular através de novos métodos, atividades e
ferramentas de comunicacao, através das quais o estudante acede aos conteldos da
unidade curricular e domina as ferramentas, conceitos, metodologias e técnicas que
reforcam a sua capacidade de atuacao critica e lhe proporcionam uma visdo global para
otimizar o seu desempenho na area da auditoria financeira;

e Ferramentas de trabalho colaborativo - para que o estudante participe de forma
interventiva e pré-activa na elaboracéo e discussdo de novas estratégias e praticas que
lhe permitam desenvolver a capacidade critica de acdo ao nivel da analise dos
principais conceitos de auditoria e sua inter-relagdo, bem como ao nivel dos objetivos e
pontos fracos dos sistemas de controlo interno e a sua importancia no trabalho de
auditoria, caraterizacdo e descricdo das etapas da fase de planeamento de uma
auditoria, andlise e reconhecimento da aplicabilidade dos diversos relatérios de
auditoria e principais procedimentos de auditoria a adotar nas diferentes areas das
Demonstracdes Financeiras.

¢ Sessdes de colaboracéo periddica - para que o estudante reforce a sua capacidade de
atuacao critica e consolide conhecimentos a fim de ganhar competéncias que lhe
garantam uma visdo global para optimizar o seu desempenho na articulacdo entre as
diversas matérias apreendidas ao longo do curso e o trabalho de auditoria,
compreendendo todas as etapas e resultado final de uma auditoria.

7. REGIME DE ASSIDUIDADE

Nao aplicavel.

Data: 25/02/2019

Prof. Doutora Maria de Fatima David Prof. Doutora Rute Abreu

(Docente) (Coordenadora da Area Disciplinar)
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