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1. OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

A. Compreender o funcionamento dos mercados oligopolistas
B. Compreender as acOes estratégicas das empresas

C. Analisar situacdes de mercados reais, na presenca de estruturas oligopolisticas, com poder

de mercado.

D. Perceber as consequéncias do comportamento estratégico dos players e os limites a

concorréncia.

2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Estrutura de mercado e concentragao

1.1. Paradigma E-C-R

1.2. Medidas de concentracdo de mercado
1.3. Medidas de volatilidade

2. Concorréncia imperfeita e poder de mercado
2.1. Andlise do poder de mercado

2.2. Modelo de empresa dominante

2.3. Oligopédlio e comportamento estratégico
2.3.1. Equilibrio de Nash

2.3.2. Modelo de Cournot

2.3.3. Modelo de Bertrand

2.3.4. Modelo de Stackelberg

2.3.5. Cartel

2.4. Concorréncia monopolistica

3. Dinamica concorrencial e bem-estar

3. Investigagdo e desenvolvimento

3.1. Estrutura de mercado e incentivos de I&D
4. Barreiras a concorréncia

4.1. Barreiras a entrada, a mobilidade, a saida.
5. Fusdes e Aquisi¢des

5.1. Importancia das fusdes e aquisi¢cdes

5.2. Motivagdes para as F&A

5.3.Fusdes horizontais e Fusdes verticais
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3.

5.4. Efeitos sobre a concorréncia e o papel da Autoridade da Concorréncia

DEMONSTRACAO DA COERENCIA DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM
OS OBJETIVOS DA UC

Um gestor sé conseguird compreender os mercados atuais se e s6 se compreender as
estratégias subjacentes as empresas que competem nesses mercados, para o efeito terdo que
estar munidos de concetualizagdo tedrica, suportada em modelos, para perspetivarem essa
realidade.
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Artigos de publicagdes periddicas e apontamentos disponibilizados pelo docente.

METODOLOGIAS DE ENSINO (REGRAS DE AVALIACAOQ)

Metodologias de ensino utilizadas: licdo expositiva; licdo interativa; debate; apresentacdo e/ou
interacdo com meios audiovisuais; estudo de casos.

Regras de avaliagao
O aluno pode optar por um dos seguintes métodos de avaliacdo:

A) Avaliacdo continua: realizagdo de uma Frequéncia (65%), participagdo em exercicios/casos de
estudo em contexto de aula (5%) e desenvolvimento de um tema de trabalho (30%) individual
ou de grupo (2 ou 3 alunos). A avaliacdo do trabalho segue os seguintes critérios: trabalho
escrito — 60%; apresentagao oral — 20% e discussao do trabalho — 20%.

A Classificagao final resultara da seguinte ponderacao:

Classificagdo Final = 0,65 (Nota da Frequéncia/Exame)* +0,05 (Participagdo) + 0,3 (Nota do
trabalho)

* Nota minima de 7.0 valores

B) Avaliagdo por exame com uma ponderagdo de 100% para os alunos que ndo optarem pelo
regime de avaliagdo continua.
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Obtém Aprovacdo a disciplina quando a classificacdo Final for igual ou superior a 10 (dez)
valores.
Regras de avaliacdo

DEMONSTRACAO DA COERENCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM 0OS
OBJETIVOS DA UNIDADE CURRICULAR

Metodologia de Ensino / Objetivo

Licdo expositiva; Licdo interativa/A-B—-C-D

Pesquisa individual; Trabalho de grupo / D

Resolugdo de problemas; Estudo de casos /A-B—-C-D

REGIME DE ASSIDUIDADE

Os alunos que optarem pelo regime de avaliagdo continua terdo que ter uma assiduidade
minima obrigatdria de 3/4 das aulas lecionadas, a exce¢do dos alunos trabalhadores estudantes
gue, no entanto, terdo que respeitar os prazos de entrega dos trabalhos previamente definidos.

Data:

Assinaturas dos docentes, coordenador area disciplinar

Data:

Assinaturas

Docente Coordenador area disciplinar
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