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1. OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
Pretende-se que o0 estudante ganhe conhecimentos e competéncias na area do
empreendedorismo, através da promogdo de desafios e novas oportunidades. Assim, o
estudante deve tornar-se um empreendedor que €, por natureza, um stakeholder preocupado
com o desenvolvimento sustentavel e com as relacfes de confianga e respeito para com os
restantes stakeholders e, acima de tudo, deve ter uma ideia poderosa para provocar uma
mudanca social positiva, com criatividade, capacidade, determinacdo e unidade para a
transformar em realidade. Pretende-se que o estudante encare o futuro profissional com a
determinacg&o de procurar ativamente oportunidades de valoriza¢éo de produtos/atividades e
de as transformar em beneficio préprio e da comunidade.
2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS
Capitulo 1 — O Empreendedorismo

1.1. Motivacéo e perfil do empreendedor
Capitulo 2 — Andlise e Detecao de Oportunidades

2.1. Ideias de negdcios

2.2. Andlise de mercado e técnicas de identificacdo de oportunidades
Capitulo 3 — O Plano de Negécio

3.1. Planeamento estratégico e operacional do negdcio

3.2. Planeamento financeiro
Capitulo 4 — Técnicas de Negociacao
Capitulo 5 — Legislagédo Empresarial
3. DEMONSTRACAO DA COERENCIA DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM 0OS
OBJETIVOS DA UC
Os conteudos programéaticos foram definidos de acordo com os objetivos (O) a atingir e
competéncias (C) a adquirir:
Cap.1l e Cap.2: O - Identificar desafios e oportunidades com o empreendedorismo/C- Perceber
as especificidades do empreendedorismo;
Cap.3, Cap.4 e Cap.5: O- Cimentar a informacao e conhecimento obtido ao longo do plano de
formacéo através do cruzamento de informagé@o numa orientagéo pratica e de aplicacéo real
/C- Conseguir delinear projetos empreendedores.
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5. METODOLOGIAS DE ENSINO (REGRAS DE AVALIA(;AO)
Metodologias de ensino utilizadas

¢ Aulas tedrico-préaticas: método expositivo com utilizacdo de audiovisuais; resolucéo de
casos praticos com debate;

e Workshops: Para cada uma das principais componentes do Plano de Negdcio:
Componente de Marketing; Componente Financeira; Componente Legal;
Método de Avaliagédo
Epoca Normal
A avaliacdo é de Tipo Continuo, processando-se ao longo do semestre, através da
elaboracédo de um projeto de negdcio e na participagdo nas tutorias.
Avaliacdo de Tipo Continuo

O Presenca obrigatéria nas Aulas/Workshops e Tutorias agendadas 10% — avaliacéo

individual;
U Teste escrito: 30% — avaliagao individual;
O Projeto de Nego6cio: 60% (Guido fornecido pela docente — avaliagdo em grupo).
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Avaliacdo para Trabalhadores Estudantes:

O Atividade 1 - Projeto de Negocio: 50% (Guido fornecido pela docente) — apresentagéo
e defesa.

O Atividade 2 — Relatérios sobre estudos de caso e artigos: 20% (Guido fornecido pela
docente.

U Teste escrito: 30%
EPOCA de RECURSO: Apresentacéo e discussdo de um projeto de negécio (50%) + Teste
escrito (50%)
MELHORIA DE CLASSIFICACAO: Nio é considerada qualquer atividade realizada em
avaliacao continua, sendo a apresentacéo e discussdo de um projeto de negdcio obrigatoria,
mais a realizacdo de um teste escrito (50%+50%).
6. DEMONSTRACAO DA COERENCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM 0OS
OBJETIVOS DA UNIDADE CURRICULAR
As LicBes Expositivas e o Debate, permitirdo cimentar a informacao e conhecimento através
do cruzamento de informac¢ao numa orientacao pratica e de aplicacao real
Com o Trabalho de grupo, a Pesquisa individual e o Trabalho de campo pretende-se que os
alunos consigam ser empreendedores com a apresentacao final de um plano de negécios.
O Debate, a Observacdo de processos e Resolugdo de problemas com as orientacdes
tutoriais permitirdo uma melhor consolidacdo de conhecimentos.
7. REGIME DE ASSIDUIDADE
O aluno, inclusive o aluno com estatuto de trabalhador estudante, que optar pelo sistema de
avaliacao continua tem como obrigatoriedade cumprir com a assiduidade obrigatoria.

Data: Fevereiro de 2019

O COORDENADOR DA AREA DISCIPLINAR A DOCENTE
Prof. Doutor Amdndio Baia Prof.2 Ana Margarida Oliveira
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