Instituto Politécnico da Guarda
Servigos de Accéo Social

REGULAMENTO INTERNO DASRESIDENCIAS

1- OBJECTIVOS

1.1. As Residéncias dos Servicos de Accdo Social destinam-se ao alojamento de estudantes do Instituto
Politécnico da Guarda.

1.2. As Residéncias visam proporcionar aos residentes condicdes de estudo e bem-estar, constituindo um dos
meios tendentes afacilitar aintegracdo do estudante na comunidade académica.

2—-CANDIDATURA A ALOJAMENTO

A candidatura a Alojamento faz-se de acordo com o Regulamento de Candidatura a Alojamento para as
Residéncias dos S.A.S. do Instituto Politécnico da Guarda aprovado em Conselho de Acgdo Social.

3-CAUCAO E MENSALIDADES
3.1. Os beneficiarios do alojamento devem efectuar o depdsito de uma caucdo no acto de confirmagéo do
alojamento, no valor de 70,00€ (setenta euros).

3.2. A caucdo sera restituida a saida definitiva do residente, depois de saldadas todas as dividas, para a conta
bancaria indicada na carta de pedido de restituicdo da caucéo.

3.3. Ap6s a saida definitiva, o residente tem o prazo de 60 dias para reclamar da caucéo, por escrito. Findo esse
prazo a mesma reverte afavor dos SAS.

3.4. Os montantes das mensalidades ser&o definidos pelo Conselho de Acgéo Social, para cada ano escolar.
3.5. As mensalidades devem ser pagas até ao dia 8 de cada més, respectivamente.

3.6. O estudante que deixe de efectuar o pagamento da mensalidade durante dois meses perdera o direito ao
alojamento.

3.7. Os residentes aos quais foi atribuido alojamento para 0 ano lectivo seguinte, e que ndo efectuem o
pagamento da mensalidade relativa a Setembro na data estipulada, perdem o direito ao a ojamento.

3.8. Os residentes, juntamente com o valor da mensalidade, pagaréo a importancia que anualmente for
estabel ecida relativa a comparti capacdo nos custos da energia gasta por electrodomésticos pessoais.

3.9. O residente que pretender sair da residéncia deve avisar os Servigos de Acgdo Social com 30 dias de
antecedéncia, por escrito. Caso contrério, é responsavel pela mensalidade da més seguinte e perdera o direito a
restituicdo da Caucao. Nao serdo consederadas desisténcias para o més de Julho.

4 - ORGANIZACAO

4.1. O funcionamento das Residéncias é assegurado pelos SAS do Instituto Politécnico da Guarda.



4.2. Os SAS recrutardo o pessoal necessario ao funcionamento de cada Residéncia e poderéo designar para cada
uma delas um responsavel pela sua gestéo, com sujeigédo a disciplinae hierarquiados SAS.

4.3. Os SAS poderdo nomear, de entre os residentes, um Responsavel por piso que tera direito a alojamento
gratuito, cumprindo em contrapartida, as fungdes que sejam atribuidas ao desempenho do cargo, nomeadamente
fazer cumprir o regulamento interno.

4.4. Cada residéncia tera uma Comissdo de Residentes, constituida por um elemento de cada piso eleito
representante pel os residentes.

4.5. A eleicdo da Comissdo de Residentes serd realizada durante 0 més de Novembro.

4.6. Por respeito para com todos os residentes, cada elemento da Comissdo de Residentes tem uma
responsabilidade acrescida em relagdo aos restantes residentes, por esse motivo, deve ter uma postura
permanente onde sejam demonstrados val ores como idonei dade, dedicacdo e sentido de responsabilidade.

4.7. A Comissio de Residentes compete:

a) representar os residentes junto dos Servicos de Accdo Socidl;
b) colaborar na elaboragc@o do Regulamento Interno Geral, propondo regras de funcionamento;
¢) contribuir paraaresolucdo de conflitos entre residentes;

d) participar naandlise dos problemas de interesse geral que possam afectar ou alterar as condicfes normais
de aojamento;

€) contribuir para o bom funcionamento interno das residéncias;

f) pronunciar-se em questdes de natureza disciplinar sempre que tal seja necessario ou desde que sgja
solicitado pelos Servigos de Acgdo Socid;

g) comunicar ao responsavel do respectivo piso qualquer anomalia registada no funcionamento gera da
mesma.

5- FUNCIONAMENTO

5.1. No acto de entrada para o alojamento, cada residente preencherd um Termo de Responsabilidade, de que
constara que o equipamento que lhe é distribuido devera ser entregue em boas condi¢des no fim do ano lectivo
ou quando, por qualquer motivo, deixar de utilizar o alojamento e que se compromete a cumprir o regulamento
interno.

5.2. Os residentes sdo responsaveis pela boa ordem e conservagao dos bens que utilizam.

5.3. Para além dos factos susceptivels de pdr em crise as regras de convivéncia, constituem ainda infracgdes os
seguintes:

a) comportamentos e habitos pessoais que prejudiquem a boa convivéncia e tranquilidade dos outros
residentes;

b) fazer barulho a partir das 22 horas;
c) lavar aroupaforadoslocais paratal fim destinados;

d) ceder achave do quarto a pessoas estranhas a0 mesmo;



€) facultar a entrada a pessoas estranhas para além da recepcéo e sala de convivio, quando existir;
f) perturbar o descanso dos demais residentes;

g) praticar quaisquer actos que colidam com as normas de boa convivéncia ou impréprios da vida em
comunidade;

h) impedir ou interferir na actuac@o do pessoal dos SAS que presta servigos na residéncia ou que a €la se
desloque em objecto de servico;

i) facultar a utilizag&o dos seus quartos a outros, incluindo ex-residentes;

j) fumar nos quartos ou em qualquer outro local daresidéncia;

k) praticar qualquer acto de incorregéo para com outros residentes ou pessoa dos SAS;

[) praticar jogos de azar ou outras actividades que prejudiquem o bom ambiente da residéncia;

m) praticar qualquer acto que se integre no &mbito do direito penal.
5.4.Diariamente os estudantes residentes, ao sairem do quarto dever&o deixar o mesmo limpo e arrumado.

5.5.Parafacilitar alimpeza dos quartos o residente ndo devera deixar nada debaixo das camas.

5.6. A refeicdo e confeccdo de alimentos sO é feita na cozinha do piso a que o utente pertence.

5.7. A limpeza diéria das cozinhas existentes € da responsabilidade dos utentes das mesmas.

5.8. Os periodos de férias sdo reservados para limpeza gera e desinfecgBes consideradas necess&rias. Os
quartos devem ficar devidamente arrumados e totalmente libertos de qualquer objecto, durante o periodo de
fériasdo Verdo.

5.9. Os casos de excepcdo de permanéncia, durante o periodo de férias, serdo analisados caso a caso pelos
Servigos de Acgdo Social.

5.10. A limpeza dos quartos e das areas comuns € da responsabilidade dos Servicos de Acgdo Socia no periodo
compreendido entre as 9 horas e as 18 horas.

5.11. Os estudantes residentes tém direito a troca semanal de atoalhados e de lengéis, a qual se efectuard em dia
da semana que lhes sera comunicado.

5.12. Os residentes dever&o comunicar a Comissdo de Residentes ou ao pessoal do SAS qualquer anomalia que
detectem no material ou equipamento que utilizem.

5.13. Os residentes sdo, até prova em contrdrio, 0s Unicos responsaveis pelos danos verificados nas instal agoes,
estragos e desvios de equipamento de uso exclusivo.

5.14. As despesas relativas a danos nos bens e instalacBes resultantes de mé utilizagdo serdo imputados ao
utente.

5.15. Se a responsabilidade individual ndo puder ser determinada, considera-se a mesma imputada a todos os
utentes comuns.

5.16. E interdito pregar cartazes, quadros ou proceder a pinturas.

5.17. A residéncia fecha diariamente as 24 horas. A partir das 24 horas, 0 aluno sb podera entrar se 0 seguranca
de servigo estiver disponivel.

5.18. Nas salas de estudo e de convivio, havera um exemplar do regulamento para consulta dos residentes.

5.19. O acesso de ndo residentes é permitido a recepcdo e sala de convivio entre as 9.00 horas e as 24.00 horas.



5.20. E permitida a entrada nos quartos ao pessoal dos SAS, por necessidades inerentes ao servico ou razdes
que o justifiquem.

6 - DISCIPLINA
6.1. Considera-se infraccdo disciplinar o facto, ainda que meramente culposo, praticado pelo estudante

residente, com violacéo dos deveres decorrentes da qualidade de residente.

6.2. O incumprimento das normas estabel ecidas no presente regulamento implica ainstauracdo de procedimento
disciplinar.

6.3. As penas aplicaveis aos estudantes residentes pelas infraccdes que cometerem séo:
a) repreensdo oral;
b) repreensdo escrita;

C) suspensdo até um ano;

d) perdado direito de residéncia.

6.4. Haverd um Conselho Disciplinar que tera a seguinte constituicao:

a) Vice-Presidente do Instituto Politécnico da Guarda, que preside com voto de qualidade;
b) Administrador paraa Accéo Social;
c) um Representante da Associacdo Académica;

d) um elemento de cada Comissdo de Residentes.
6.5. A penadarepreensdo oral consiste em mero reparo pelainfraccdo praticada, feito oramente.

6.6. A pena de repreensdo escrita consiste em mero reparo pela infraccdo praticada, registado na ficha
individual.

6.7. A pena de suspensao determina a saida do residente do alojamento, até um ano lectivo.

6.8. A perdade direito de residénciaimplica que o residente saia da residéncia, bem como a perda do direito de
nova candidatura a qualquer das residéncias dos SAS.

6.9. A penade adverténciaoral sera aplicada afaltas leves.

6.10. A pena de adverténcia escrita serd aplicada a faltas leves, quando se verifique a primeirareincidéncia.
6.11. Hareincidéncia, quando a segunda infraccéo é cometida no decurso do mesmo ano lectivo.

6.1.2 A pena de suspensdo serd aplicada, quando se verifique a praticareiterada de faltas leves.

6.1.3 A pena de perda de direito de residéncia sera aplicada em casos de reincidéncia das infracgles previstas
nas alineas d), €), i) e l) do ponto 5.3., ou pela prética de quaisquer outros actos que, pela sua gravidade,

ponham em risco o bom funcionamento da residéncia.

6.1.4. A aplicacdo da pena de adverténcia oral é da competéncia da Comissdo de Residentes, que informard o
Administrador paraaAcgdo Social, sempre que a exerga.

6.1.5. A aplicagdo da pena de repreensdo escrita é da competéncia do Administrador paraa Acgéo Social.



6.1.6. A aplicacdo das penas de suspensdo e de perda de direito de residéncia é da competéncia do Conselho
Disciplinar.

6.1.7. O Administrador para a Ac¢do Social instaurara o procedimento disciplinar adequado sempre que tenha
conhecimento da prética de qualquer infracgdo, nomeando o respectivo instrutor.

6.17.1. O direito da residéncia podera ser suspenso preventivamente quando da instauragdo de processo
disciplinar, devendo o residente ser notificado do prazo em que deve abandonar aresidéncia.

6.17.2. O tempo de suspensado preventiva podera ser descontado no cumprimento da pena aplicada, caso esta
seja de suspensdo.

6.18. Concluida a instrucdo, serd o residente arguido notificado da nota de culpa, da qual deveréo constar as
circunstancias de tempo, modo e lugar em que os factos foram praticados, as circunstancias agravantes e
atenuantes, a pena aplicavel e a entidade competente para a aplicagéo.

Da notificac8o constara ainda o prazo determinado para a defesa, o qual ndo serdinferior a5 nem superior a 10
dias.

6.20. O residente arguido podera apresentar a sua defesa, que sera escrita, indicando na mesma 0s meios de
prova dos factos alegados.

6.21. No caso de intencdo da aplicacdo da adverténcia escrita, serd o residente oralmente notificado, podendo
este requerer a concessdo do prazo de 48 horas para apresentar defesa.

6.22. Para a aplicagdo das penas de adverténcia oral ou escrita ndo se torna necesséria a instrucdo de qualquer
processo.

6.23. Constituem motivo para perda do direito de residéncia sem instauracdo do processo disciplinar:

a) perdada condicdo de aluno do Instituto Politécnico da Guarda;
b) perda de condi¢des de Bolseiro, determinada por sangéo disciplinar;
c) prestacéo de dados fal sos nos processos de candidatura a beneficios sociais;
d) faltade pagamento dos encargos com aresidéncia;
€) ando utilizagdo sistematica do quarto, durante os periodos | ectivos, excluindo os fins-de-semana.
6.24. O ndo cumprimento por parte dos residentes, das sancfes decorrentes da aplicacdo do presente

regulamento, implica a suspensdo da publicaco de notas e da passagem de certiddes ou cartas de curso por
parte do Instituto Politécnico da Guarda, sem prejuizo das eventuais reposi¢des devidas aos SAS.

7 - DISPOSICOESFINAIS

7.1. Os casos omissos ho presente regulamento serdo resolvidos pelo Administrador para a Acgdo Social,
ouvidas as respectivas Comissdes de Residentes, que deverdo pronunciar-se no prazo de cinco dias Uteis.

7.2. Este regulamento deve ser revisto sempre que sgja proposta a sua alteragio por qualquer dos Orgos dos
SAS.

Aprovado em reuni&o de Comissdes de Residentes e Administrador dos SAS em 25 de Margo de 2009.
Aprovado pelo Conselho de Acgdo Social em 21 de Abril de 2009



8 —-ENTRADA EM VIGOR

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacao.



